BRAND_-NBURG

Leitbild der

Brandenburg Unternehmensgruppe

Unser Leitbild fasst die grundlegenden Werte und Ziele unseres Betriebes zusammen.
Es ist Basis und Richtschnur fiir unsere tagliche Arbeit.

Zufriedene Kunden

Wir haben uns Uber Jahre das Vertrauen unserer Kunden verdient und erarbeitet. Unser
Ziel ist es, unsere Kunden bestmdéglich zu verstehen und ihre Bedirfnisse mit all
unserer Erfahrung und Leidenschaft zu erfiillen. Dazu entwickeln wir langfristig ausge-
richtete Beziehungen zu unseren Geschaftspartnern, von denen alle profitieren.

Die Zufriedenheit unserer Kunden hat héchste Prioritat.

Ausgezeichnete Produktqualitat

Wir fertigen fiir unsere Kunden im In- und Ausland qualitativ hochwertige Produkte, die
MaRstabe setzen. Dazu setzen wir auf héchste technologische Standards und eine
flache Organisationsstruktur, um unsere Kunden individuell und serviceorientiert zu be-
dienen.

Faire Preise, erstklassige Qualitdt und verlassliche Lieferzeiten sind MaRstab unseres
Handelns.

Motivierte Mitarbeiter

Zufriedene, teamfahige und motivierte Mitarbeiter sind der Grundstein unseres
leistungsstarken Unternehmens. Gemeinschaftlich arbeiten wir zusammen, um jede
Aufgabe erfiillen zu kénnen. Lésungsorientiert ergdnzen wir uns gegenseitig mit un-

serem Fachwissen, unseren Ideen und Erfahrungen.

Unser gemeinsames Ziel dabei ist die absolute Zufriedenheit unserer Kunden.
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Umweltbewusste und nachhaltige Fertigung

Unser Ziel ist es, im Einklang mit der Natur zu wirtschaften. Wir versuchen dabei, die
vorhandenen Ressourcen so effektiv wie méglich zu nutzen und unsere Arbeitskraft
optimal einzusetzen.

Die gesamte Gruppe arbeitet systematisch nach einem professionellen Energie-
management und ist nach ISO 50001 zertifiziert. Unter der Verwendung der best-
moglichen Technik stellen wir sicher, dass unsere Energieeffizienz in einem sténdigen
'Verbesserungsprozess gesteigert wird.

Wir sehen uns als holzverarbeitendes Unternehmen in der Pflicht, im Umweltschutz
aktiv zu sein und die Verarbeitung von nachhaltig genutzten Waldern zu férdern und zu
leben.

Unseren natiirlichen Rohstoff, den wir verantwortungsbewusst und nutzbringend
einsetzen, erhalten wir von heimischen Forst- und S&gewerksbetrieben. Bei deren
Auswahl achten wir auf die Einhaltung der européischen Holzhandelsrichtlinien. Das
heilt, die Lieferanten sind PEFC- oder FSC-zertifiziert oder unterzeichnen die Selbst-
erklarung ,umstrittene Holzquellen®, womit bestéatigt wird, dass kein Material aus
umstrittenen Quellen eingesetzt wird, die gegen lokales, nationales oder inter-
nationales Recht verstoRen oder dazu fithrten, dass Wald in einen anderen Vege-
tationstyp umgewandelt wurde.

Um lange Lieferwege zu vermeiden, hat die Beschaffung und Nutzung von Holz aus
unmittelbarer Werksnéhe Prioritat.

Ethische Unternehmensfiihrung

Seit der Firmengriindung 1962 sind wir bestrebt, Tradition und Weitblick miteinander zu
vereinen. Als mittelstédndisches Unternehmen stehen wir in der Verantwortung gegen-
tber Kunden, Mitarbeitern und Partnern. Ein fairer Umgang mit allen steht fir uns an
erster Stelle. Leitprinzipien fiir unser Verhalten sind Gesetzestreue, Integritat, Loyalitat
und Ehrlichkeit sowie die Achtung des Anderen.

Wir achten die grundlegenden Menschenrechte und lehnen jede Form der Diskrimi-
nierung ab. Bei unseren Bemiihungen zur Bereitstellung gleicher Beschéaftigungs-
chancen erlauben wir keine Form der Kinder- oder Zwangsarbeit.

Wir achten die Verschiedenartigkeit jedes Einzelnen und seiner Persdnlichkeit. Zudem
sorgen wir fiir ein sicheres und unterstiitzendes Umfeld am Arbeitsplatz.
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